Ilgtspejas informacijas
atklasanas likums

...paredz uznémumiem sniegt detalizétu informaciju par to ietekmi
uz vidi, sabiedribu un parvaldibu, balstoties uz Eiropas Savienibas
ilgtspéjas zinoSanas standartiem (ESRS).

2025 - Sabiedriskas nozimes struktiiras
PAR 2024 == >500 darbinieku

2026 --'D Lielas kapltalsable_drlbas
PAR 2025 == (ATBILST VISMAZ 2 KRITERIJIEM)

Bilances kopsumma: >25 milj. EUR
Neto apgrozijums: >50 milj. EUR
Vidéjais darbinieku skaits: >250

2027 :'.:D Mazas un videjas
PAR 2026 == kapitalsabiedribas
(NEPARSNIEDZ 2 KRITERIJUS)

Bilances kopsumma: <25 milj. EUR
Neto apgrozijums: <50 milj. EUR
Vidéjais darbinieku skaits: <250

2029 :_-) Uznémumi arpus ES
PAR 2028 == ar lielam meitas sabiedribam ES




principi

Publiski pieejams ikvienam
JanodroSina bezmaksas pieeja zinojumam

Informacija par ietekmi
Jaieklauj dati par klimatu, darbaspéku un parvaldibu.

Apstiprina revidents
Zinojumu apstiprina akreditéts neatkarigs sertificétajs.

MasSinlasams formats
Jasagatavo digitala, pieméram, iXBRL formata.

par ko jazino obligati

Darbinieki Skartas kopienas
=11 2%
Darbinieki Pateretaji
vértibas kedé un tieSi lietotaji
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